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) SIAPA KAMI?

LPK CIRCLE GOODNESS ADALAH LEMBAGA PELATIHAN KERJA YANG BERDEDIKASI UNTUK
MEMBERDAYAKAN GENERASI MUDA INDONESIA MELALUI PROGRAM PELATIHAN BERKUALITAS
YANG MEMPERSIAPKAN SISWA UNTUK BEKERJA DI JEPANG.

LPK CIRCLE GOODNESS DIDIRIKAN ATAS DEDIKASI YANG KUAT UNTUK MENGHASILKAN
LULUSAN YANG UNGGUL DAN SIAP BERSAING DI PASAR KERJA JEPANG. KAMI MEMASTIKAN
SETIAP SISWA MENDAPATKAN DUKUNGAN BELAJAR YANG KOMPREHENSIF, KONSULTASI
MENDALAM MENGENAI ETIKA KERJA, DAN PEMAHAMAN BUDAYA JEPANG AGAR MEREKA
BENAR-BENAR SIAP BEKERJA DAN BERADAPTASI.

KAMI BERTEKAD UNTUK MENJADI JEMBATAN YANG MENGHUBUNGKAN TALENTA MUDA
INDONESIA DENGAN KESEMPATAN KERJA DI JEPANG, MEMASTIKAN BAHWA SETIAP LULUSAN
KAMI TIDAK HANYA TERAMPIL, TETAPI JUGA BERKARAKTER.

SEBAGAI LEMBAGA YANG TELAH BEKERJA SAMA DENGAN SENDING ORGANIZATION (SO)
BERLISENSI & TERPERCAYA, LPK CIRCLE GOODNESS MENJAMIN PROSES PEMBERANGKATAN
SISWA BERJALAN LANGSUNG DAN RESMI, TANPA JALUR YANG BERBELIT ATAU DILEMPARKAN KE
PIHAK LAIN.

VISI KAMI:

“MENJADI LEMBAGA PELATIHAN KERJA TERDEPAN DI INDONESIA YANG MENGHASILKAN
TENAGA KERJA PROFESIONAL, BERETIKA, DAN SIAP BERSAING DI PASAR KERJA JEPANG
SERTA GLOBAL.”

HANDIKA PRASETYA
DIREKTUR

o CIRCLE GOODNESS



Apa itu MAGANG ke Jepang?

Magang adalah sebuah sistem untuk menjawab kebutuhan negara-
negara berkembang yang berkeinginan untuk memperoleh teknis,
teknologi dan ilmu pengetahuan negara maju untuk mengembangkan
SDM yang dapat menjadi penopang kemajuan ekonomi, dengan cara
menerima para pemuda Indonesia ke Jepang untuk mendapatkan
pelatihan teknik, teknologi dan ilmu pengetahuan dalam perindustrian.
Sistem ini membuka kesempatan penting bagi Indonesia dan Jepang
untuk berkontribusi kepada masyarakat internasional melalui kekuatan
teknologi kebanggaan Jepang melalui transfer teknik dan yang lainnya
kepada para pemagang sehingga ketika mereka kembali ke
negaranya mereka dapat memanfaatkan apa yang telah mereka
pelajari untuk memajukan negaranya masing-masing.
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Sistem Magang Jepang
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Bagan ini menjelaskan hubungan antar lembaga dalam sistem magang Jepang,
vang mencakup kerja sama antara LPK berlisensi dan organisasi pengawas
{Jepang. LPK Circle Goodness sebagai lembaga pengirim telah diakui secara resmi

dan bekerja sama dengan perusahaan penerima magang di Jepang untuk

Venjamin kualitas peserta dan kelancaran program. ,
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Kenapa Harus Jepang?

1. Banyak Peluang, Sedikit yang Berani!

Jepang kekurangan tenaga kerja muda
dan Indonesia jadi salah satu negara yang
dipercaya dan juga sudah menjalin
kerjasama dalam hal tenaga kerja.

2. Gaji Fantastis, Hidup Terjamin

e Gaiji rata-rata Rp15-25 juta/bulan

e Tempat tinggal & asuransi disediakan

e Lingkungan kerja nyaman & profesional

e Kerja sambil nabung, bantu keluargaq,
dan bangun masa depan.

3. Belajar Etos Kerja “SAMURALI”

Disiplin, tanggung jawab, kerja keras itu
nilai yang bikin Jepang maju.
peserta nggak cuma dapat pengalaman
kerja, tapi juga mental juara!

4. Budaya yang Keren & Menginspirasi

Di Jepang, kamu nggak cuma Kkerjq,
peserta belajar cara hidup yang penuh
nilai.
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“Kenapa Harus Circle Goodness?”

e LPK Circle Goodness telah bekerja
sama dengan Sending Organization
(SO) resmi dan juga menjalin Kerja
sama dengan beberapa perusahaan
di Jepang, jadi proses Keberangkatan
aman, jelas, terpecaya dan tanpa
perantara rumit.

e Belajar langsung dari instruktur
berpengalaman dan berinteraksi
dengan penutur asli Jepang secara
online

e Kami mendampingi peserta dari
pendaftaran, pelatihan, mensetsu
(wawancara), hingga Keberangkatan.

e Materi disusun sesuai Kebutuhan
industri Jepang: bahasa,
kKeterampilan Kerja, dan mentalitas
profesional.
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Program Unggulan

Pelatihan Bahasa Jepang Intensif

e Materi dari level dasar (N5) hingga
menengah (N4).

e Fokus percakapan sehari-hari & kebutuhan
kerja.

e Latihan membacaq, menulis, dan
mendengarkan secara terstruktur.

e Dibimbing instruktur berpengalaman &
native tutor online.

Simulasi Mensetsu (Wawancara) dengan
Orang Jepang
e Pelatihan teknik wawancara sesuai standar
perusahaan Jepang.
e Simulasi langsung dengan orang Jepang
via online.
e Koreksi dan evaluasi untuk meningkatkan
performa.
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Pelatihan Budaya & Etika Kerja Jepang
e Etika kerja Jepang (tatemae, omoiyari,
puntualitas).
e Sikap profesional dan cara berinteraksi di
lingkungan kerja Jepang.
e Penguatan mental & disiplin ala Jepang.

Pelatihan lanjutan sebelum berangkat.
e Materi survival Japanese, pembiasaan
budayaq, dan persiapan dokumen.
e Pembekalan cara hidup di Jepang
(transportasi, pekerjaan, aturan sosial).
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Alur Peserta LPK Circle Goodness

1.Pendaftaran 2. MCU Tahap 1 3. Tes Masuk
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4. Pelatihan
6. Peserta Lolos 5. Mensetsu /| Wawancara Intensif

8. MCU Tahap 2
7. Pemantapan Bahasa & Pemberkasan 9. Keberangkatan
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) TEMPAT PELATIHAN

4 Kami Memiliki 4 kelas yang bisa menampung 36 siswa dalam setahun, dengan metode pelatihan

intens selama 2 bulan sebelum mengikuti Mensetsu/Wawancara diharapkan para siswa juga bisa
segera berangkat ke Jepang dalam waktu kurang dari 6 bulan
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) KEGIATAN DI LPK
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pagi di Jam 8. Disetiap hari Senin, Rabu, Jumat di jam 3 sore siswa akan diharuskan melakukan lari
mengelilingi lapangan sebanyak 5 putaran, dan dihari Jumat siang akan diadakan acara menonton

Sorenya sebelum lari siswa diharuskan untuk membersihkan asrama sesuai dengan bagian yang

sudah diatur.

egiatan di LPK berlangsung selama 5 hari dari hari Senin-Jumat, Dengan jadwal dimulai dari Senam

~N

atau mendengarkan film/lagu Jepang, agar siswa terbiasa mendengar kotoba Jepang, dan di Jumat

J
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) MENSETSU / WAWANCARA

.

Proses Mensetsu dilakukan melalui Online maupun Offline bersama HRD atau perwakilan dar\

i
perusahaan Jepang, dengan didampingi langsung oleh salah satu sensei ataupun shachou dari
LPK Circle Goodness
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Denah Lokasi LPK Circle Goodness
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e |PK Circle Goodness berlokasi hanya £20 menit dari Bandara Internasional | Gusti Ngurah
Rai.

e Dari pusat keramaian Renon menuju LPK Circle Goodness hanya sekitar 8—10 menit.

e Dari Pantai Sanur menuju LPK Circle Goodness sekitar 12 menit.

e Berada dekat dengan Pantai Mertasari (+ 10 menit) dan Pantai Serangan (£ 12 menit).

e Berada di area yang hidup dan berkembang, LPK Circle Goodness dikelilingi minimarket,
kuliner lokal, fasilitas umum, hingga area perkantoran, sehingga sangat nyaman bagi
para peserta pelatinan.
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Biaya LPK Circle Goodness

Total Biaya Rp 30.000.000
Dibagi Menjadi 3 Tahap

Tahap|
Rp 10.000.000
e Biaya Pendaftaran, Pelatihan intensif sampai
diikutkan Wawancara/Mensetsu
e Mendapat Fasilitas
o Asrama & Dapur
o Seragam kaos Olahraga
o Buku Tugas, Buku PR & Minna no Nihonggo satu
set
e Simulasi Wawancara/Mensetsu

Tahap i
Rp 10.000.000

e Setelah dinyatakan Lolos Wawancara/Mensetsu

e Setelah Tanda  Tangan  Kontrak  dengan
Perusahaan Jepang

* Mendapatkan pelatihan intensif lanjutan

Tahap il
Rp 10.000.000

e Setelah tanggal keberangkatan keluar
e Setelah COE Keluar
e Pembuatan Visa

+ Rp 5.000.000 (Pribadi)
e MCU Tahap | sebelum melakukan pendaftaran
e MCU Tahap Il Sebelum keberangkatan ke Jepang
e Pembuatan Passport
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